






إن مــــــــا يمـــــــــيز هـــذه البــــــــــــــــلاد هـــــــــــو
حرص قادتها على الخير والتشجــــيع عليه 
وما نراه من مؤسسات خيرية في مختلف 
المجـــــــالات ما هي إلا جــــانب واحـــــد مـــــن 

الجوانب المشرقة لبلادنا.



نحن ننظر للقطاع غير الربحي بأنه قطـاع
مهم في دعـــــم مســـيرة التعــــــــليم ومســـــيرة 
الثقافة وفـــــــي قطـــــــاع الصحة وفي القطاع 
البحـــــــــثي وسنعتـــــمد عــــلى القطــــــــــــاع غـير 

الربحـي بشكـل رئيس جـــداً

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء



من أجمل وأسمى درجات السمو الإنساني
التطوع كونه يقوم على مبدأ تقــــــديم العـــــون 

لأخيك دون أن يطلب منك



يم بالأيتام لقد أوصانا الله تعالى ورسوله الكر
والإحســــان إليهـــم يقــــــــــــول رســــــــــــول الله صلى الله عليه وسلم:
أنا وكافل اليتيم في الجنة كهاتين وأشار بإصبعيه 
وفي إجـــــــــلال نسعى جاهدين لتوفير حياة كريمة 
لهؤلاء الأبنـــــــــاء من خــــــلال تلبــــــية احـــــتياجاتهم 
الأساسية والتعليمية والتنموية ونــــــؤمن بأن كل 
 يستحق أن يعيـــــــــش حــــــياة سعيدة ومليئة 

ٍ
ابن

بالأمل نتوجه بالشكـــر لكـــــــــل من ســـــــــاهم من 
المتبرعين والداعمين ومن ســـــاعدنا في مواصــــــلة 
رسالتنا السامية جزاكم الله خــــــــيرًا وبارك الله في 
إحسانكم وتقبل الله منا ومنكم صالح الأعـــمال 
فحياة مليـــــــئة بالأمل تبدأ من هـــــنا من جمعية 

إجلال
خالد بن عبدالله بن غرم الشهري

رئيس مجلس الإدارة



أعضاء مجلس الإدارة

رئيس المجلس

عضو مجلسنائب رئيس المجلس

عضو مجلس عضو مجلس

سعــــــــــيد بـــــــــــــــن
صــــــــــالح العمري

د. عـــــــــــــــــــبد الله 
بلقاسم الشهري

 د.عـــــلي صـــــالح
 العـــــــــــــــــــــــــــــمري

أحــــمد حســــــــــن
 الشهـــــــــــــــــــــــــــري

خالد بن عبدالله
بن غرم الشهري



الرؤيــــــة
تقـــــديم برامــــــــج تنمــــوية رعــــــوية لأيتام 
النماص وتنومة بكفـــــاءة عــــالية في بيئة 

جاذبة مبتكرة.

الرســـالة
تحسين حياة الأيتام وأسرهم من خلال 
منظومة فعالة لتحــــقيق أثر مســــــتدام.

القـــــــــيم

�ــــــــيز الإتقـــــــــــــانالتمـــــــ

الإتقـــــــــــــانحفـــــط كــــــرامة المستفــــــــــــــــيد

المســــؤولية



إجـــــــــــــلال
السنــــــــــــد
والعطــــــاء

إحصائيات الأثر 
والخـــــــــــــــدمات



 ���
يتيــــــــــــــــم/ة

��
كــــــــــــــافل/ة

��
أســـــــــــــــــــرة

 ���,���
إجمـــــالي الكفــــــــــــــــــــالات ســــــــــــــــــــــــــــــنوياً



الدعـــــم المــــــــــالي والعــــــــــيني

السلـــــة الغـذائية
 ��,���

كســـــــــــوة الشتاء
 ��,���

عقــــــــــــــود الإيجار
 ��,���

ترمــــــــيم المنــــــازل
 �,���

فواتــــــــير الكهرباء
 �,���

 ���,���
مساعــــــــــــــــدةإجمـــــالي المساعـــــــــــــــدات الماليــــــــــــــــــــــــــــــة

���لــ



إجـــــــــــــلال
الرعــــــــــاية

يـــــــــع المشـــــــــــــــار
والبـــرامــــــــــــــــــــج



نـــــــادي عــــــذب
للبنـــــــــــــــــــــــــــــين

نـــــــادي وتــــــــين
للفــــــــــــــــــــــــتيات

يع المنفــــــــــــــــذة المشــــــــار

حفــــــل المعـــــــــــــــايدةالإفطــــــــار الرمضــاني

حفل اليوم الوطنيحفل يوم التأسيس

منصــــــة فــــــــــــهيم التعــــــــــــــــليمـــــــــــــــــــــــــــية



إجـــــــــــــلال
التطــــــــوع



 ������,�����.��%

ساعة تطوعيةمتطـــــــــــــــــــــــوعفرصة تطوعية

 ��,���
���� العائد الإقتصادي

سفــــــــــــــــــراء 
إجـــــــــــــــــــلال

نسبــــــــــة الرضا



إجـــــــــــلال
والإدارة

التنفيذية
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قــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرارات 
ية إدار

اجتماعات مجلس
العمــــــــــــــــــــــــــــــومية

خطـــــــــــــــــاب صادر 
ووارد

اجتماعات اللجنة
التنفــــــــــــــــــــــــــــــيذية

اجتماعات مجلس
إدارة

اجتمــــــــــــــــــاع لجـــــنة 
المساعدات والصرف



إجــــــــــــــــــــــــــلال
وتنمية الموارد 
الماليــــــــــــــــــــــــــة



�,���,���

�,���,���

���,������,���
دعـــــم المشـــــــــــــــــــــــــاريع

� � � , � � �
دعـــــم الكـــــــــــــــــــــــفالات

��,��� ���,���
اجمـــــــالي دعـــــــــــــــــــم المنصات  
الحكومية والمؤسسات المانحة

المؤسسات
المانحــــــــــــــة 



إجـــــــــــــــــلال
الداعمــون
والشركـــــــاء







إجـــــــــــــــلال
والتواصــل
الإجتماعي



عــــــــدد التصــاميم

�,���
عــــــــدد المتابعــــــــين

�,���

عــــــــدد المتابعــــــــين

���
عــــــــدد المتابعــــــــين

���



إجـــــــــــــــلال
والتطــــــــور
 المهــــــــــــــني



فريق العمل 
الخطة الاستراتيجية

انجاز  

لجميع الأقسام
OKR

انجـــــــــاز رســـــــالتين علميتينتطبيق منهجــية
لدرجة الماجستير في تخصص
القطـــاع غير الربحـــــي
في إطـــــار دعــــــــــم الجمعــــــية 
للتطوير العلمـي وبناء القدرات



إجـــــــــــــلال
ونســـــــــب
الرضـــــــــــــا 



���%

نســــــبة رضــــــــــــــــــــــا 
الكفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاء

 ��.�%

نســــــبة رضــــــــــــــــــــــا 
الجمعية العمومية

���%

نســــــبة رضــــــــــــــــــــــا 
المنســــــــــــــــــــــــــــــوبين

���%

نســــــبة رضــــــــــــــــــــــا 
المستفــــــــــــــــــــــــيدين



إجــــــــــــــــلال
ومتطلبات
الحوكمــــــة



محـــــــــاضر اللجان المنبثقة محاضر الجمعية العمومية محاضر مجــــــــــــلس الادارة 
اللوائـــــــــاح والســـــــــياسات مــــــــــــــــن مجـــــــلس الادارة 



جـــــــديد
إجـــــــلال



�ة�الر��ية المل

توجت الجمعــــــــــــــــــية مسيرتها 
بإقامة الحفل الســــنوي برعاية 

وتشريف

���التد	
� ا�
س����

برؤية  البصرية  الهوية  إطلاق 
عصرية تعكس قيمها، بتدشين 

كريم من



الح��د الو��ي

تحــــقيق المستهــــــــــــدف النهـائي 
من المرحلة الأولى مرحلة البناء

بنسبة

%���
لـوقــــــف اليتـــــــــــيم الأول



ت��
� ا����
تأهيل � أمهات الأيتام 
لسوق العمل عبر برنامج 
إعـــــــــداد معلمات رياض 
الأطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفال

تم�
� ال��ادات
الجمعية  كفاءات  تأهيل 
للحصــــــــــول على الزمالة 
السعــــــــــــــــــــــــــودية لإدارة 
المنظمات غير الربحية � 
مــــــــــــــــــن المنســـــــــــــــــوبين

���الت��� ال�
الفوز بجــــــــائزة التميز في 
برنامج قناديل كشهادة 
استحقـــــــــاق على جودة 
الأداء وكفاءة المخرجــــات

الم����� الدول��
مواءمة العـــمل التنموي 
مع المعـــــــــايير العالمية عبر 
الحصــــــول على شهادة  
PMD الـــــــــــدولية لإدارة 
المشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريع



����������النماص -  بجانب الدفاع المدني Ejlalnms@gmail.com


